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SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE
DHE PER PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE EKZEKUTIVE (1 Specialist)

Njoftim pér vénd pune té liré né administraté né pozicionin e 1 (njé) “specialisti”’, né
Drejtoriné e Auditimit té Brendshém, né Prokuroriné e Pérgjithshme.

N¢é mbéshtetje t& Ligjit nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, 1 ndryshuar, Kreut IV,“Pranimi né
shérbimin civil”, neni 23, Vendimit t& Késhillit t¢ Ministrave nr.243, daté 18.03.2015 “Pér
pranimin, lévizjen paralele, periudhén e proves dhe emérimin né€ kategoriné ekzekutive”,
Prokuroria e Pérgjithshme, shpall konkurrimin pér népunés civil té kategorisé¢ ekzekutive I'V-
I, pér véndin e punés né pozicionin “specialist”. Progcedura e rekrutimit, pérzgjedhjes dhe
periudha e provés do té realizohet:

Pozicioni i mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésit civilé té s€ njéjtés kategori pér procedurén
e lévizjes paralele!

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:
a- T¢ jet€ népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori,
b- T& mos keté masé disiplinore né fuqj;
c- Te& keté t€ paktén vler€simin e fundit “miré” apo “shumé miré”;
Vetém né rast se nga ky pozicion, né pérfundim t& procedurés sé 1évizjes paralele, rezulton

se ende ka pozicion vakant, ai €sht€ i vlefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé€
pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Dorézimi i dokumentave té aplikantéve do té jeté deri né daté 28.02.2026

*Afati i aplikimit dhe dorézimit té dokumentacionit Eshté i njéjté pér té dyja procedurat.

A) Konkurrimi pér vendin e punés né pozicionin “specialist-auditi”’, né Drejtorin e Auditimit t&

Brendshém né Prokuroriné e Pérgjithshme Tirané, do té bazohet né:

=

Ligjin nr.97/2016, “Per organizimin e funksionimin e Prokurorisé sé Pérgjithshme;

2. Ligjin nr.114/2015 ““Pér auditimin e brendshém né sektorin publik” dhe aktet
nénligjore té miratuara né zbatim té tij,

3. Ligji nr.9936 daté 26.06.2008 ““Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e

Shqipérisé™, i ndryshuar,



4. Ligji nr.9228, daté 29.04.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasgyrat financiare”, i
ndryshuar,

Ligjin nr. 9643, daté 20.11.2006 ““Pér Prokurimin Publik™, i ndryshuar,

Ligjin nr.152/2013 ““Pér Népunésin Civil™, i ndryshuar,

Ligjinnr.7961 daté.12.07.1995 ““Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé” i ndryshuar.
Kodin e Progcedurave Administrative;
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B) Konkurrimi do té zhvillohet né dy faza:

I. Faza e paré:
LEVIZJA PARALELE BRENDA SE NJEJTES KATEGORI
Kushtet minimale qé duhet té plotésojé kandidati pér kété proceduré jané:

a) té jeté népunés civil 1 konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori pér t€ cilén aplikon;
b) t& mos keté masé disiplinore né fuqi;
c) té ket€ t& paktén vlerésimin e fundit “Miré” apo “Shumé miré”;

¢) té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagme té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

- Sektori 1 Burimeve Njerézore né bazé€ t&€ dokumentacionit té paraqitur, jo mé€ voné se 5 (pesé€)
dit€ pune nga data e mbylljes se pranimit té tyre, do t&€ bé;jé verifikimin paraprak t€ kandidatéve,
qé pérmbushin kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta, t& pércaktuara né shpalljen pér
konkurim

Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele zhvillon nj€ intervisté té strukturuar me gojé me
secilin prej kandidatéve, brenda 2 (dy) ditéve kalendarike nga data e krijimit t€ tij. Komiteti,
pér intervistén e strukturuar me gojé, pérgatit pérpara fillimit t€ vlerésimit njé grup pyetjesh, té
cilat jané té njéjta pér t€ gjithé kandidatét.

Struktura e ndarjes sé pikéve t€ vlerésimit t€ kandidatéve, &shté si mé poshté vijon:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i ndaré€ né: 20 piké pérvojé, 10 piké pér trajnime
apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése, dhe 10 piké pér g¢ertifikimin pozitiv ose pér
vlerésimet e rezultateve individuale n€ puné né rastet kur procesi i gertifikimit nuk &shté kryer;

b) 60 piké intervista me gojé.

Komiteti ia komunikon vendimin e pérzgjedhjes apo té€ pérfundimit t€ procedurés pa asnjé té
pérzgjedhur, njésisé pérgjegjése, brenda 24 (njézeté e katér) oréve.

Nése procedura perfundon pa asnjé té perzgjedhur vazhdohet me fazen e dyte ate procedures
se pranimit né shérbimib civile.

II. Faza e dyté pérbéhet nga vlerésimi i kandidatéve qé pérfshin:

- Vlerésimin e jetéshkrimit t€ kandidatéve, qé konsiston n€ vlerésimin e arsimit, t&€ eksperiencés
e t€ trajnimeve, t€ lidhura me fushén, si dhe vlerésimet e arritjeve vjetore

- Vlerésimi me shkrim.

- Intervista e strukturuar me goj€.



C) Pranimi do t€ béhet pér 1(njé) vend pune né pozicionin “specialist- auditues i brendshém”.

C) Pér pranimin né shérbimin civil, kandidati duhet t€ plotésojé kérkesat e pérgjithshme sipas

nenit 21, té€ ligjit nr.152/2013. “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, si mé poshté:

- T¢ jeté shtetas shqiptar.

- Té keté zotési t€ ploté pér t&€ vepruar.

- T€ zotérojé gjuhén shqipe, t& shkruar dhe té folur.

- Té€ jeté né kushte shéndetésore q¢ e lejojné t&€ kryej€ detyrén pérkatése.

- T€ mos jeté 1 dénuar me vendim té formés s€ preré€ pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje.

- Ndaj tij t€ mos jet€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, g€ nuk éshté shuar
sipas kéti ligji.

D) Kérkesat e vecanta gé jané prioritet né pérzgjedhijen e kandidatéve:

- Té keté pérfunduar arsimin e larté pér shkenca ekonomike dhe t€ jet€ diplomuar me diplomé
té nivelit larté t€ ciklit t& dyté té studimeve .

- Té keté pérvoje pune, jo mé pak se 3 vjet né profesion

- Té keté aftési t€ mira komunikimi dhe t€ punés né grup.

DH) Pozicionin ‘“specialist — auditues i brendshém ” ka kéto detyra dhe pérgjegjési

kryesore, por jo vetém:

a)

b)

¢)

d)

kryerja e angazhimeve t€ auditimit t€ brendshém, sipas udhézimeve dhe metodave t&
miratuara nga Njésia Qendrore e Harmonizimit pér Auditimin e Brendshém, pér té
vlerésuar nése sistemet ¢ menaxhimit financiar dhe té kontrollit, si dhe performanca e
njésis€ s€ audituar jané transparente dhe né pérputhje me normat e ligjshmérisé, té
rregullshmérisé, t€ ekonomisé, efektivitetit dhe eficencés;

sigurimi 1 cilésis€¢ dhe dokumentimin e veprimtarive audituese apo mbéshtetja e ¢do
konstatimi me letrat e punes, sipas pércaktimeve té manualit t€ Auditimit t€ Brendshém,;
zbatimi me rigorozitete 1 drejtimeve t€ programit t€ angazhimit, hartimi i projekt-
raportit dhe raportit final dhe draft konkluzioneve pér subjektin e audituar;

ndjekja dhe raportimi periodikisht pér gjetjet, pérfundimet dhe dérgimi i
rekomandimeve/pérfundimeve té€ auditimit tek subjektet ku jané kryer angazhimet, si
dhe pérgatitja e informacionit pér NJQHAB pér rekomandimet e pazbatuara nga
drejtuesit e subjektit t&€ audituar e pér pasojat e moszbatimit té tyre;

t’1 propozojé€ drejtuesit t€ njésisé s€ auditimit dhe, népérmjet tij, drejtuesit t€ subjektit,
pezullimin, deri n€ shqyrtimin nga organi pérkatgs, t€ veprimeve t€ kundraligjshme, té
cilat démtojné rénd¢€ interesat e subjektit dhe/ose jané té arsyetuara e pérbéjné vepér
penale;



dh) t’i japé rekomandime subjektit t€ audituar pér ndregjen e parregullsive, pér masat qé
duhen ndérmarré né rastet e konstatimit t¢ démeve, ekonomike dhe financiare, pér
zhdémtimin e tyre, si dhe t€ béjé propozime, t€ cilat synojné€ t€ ulin mundésiné e
pérséritjes sé kétyre rasteve né€ t€ ardhmen;

e) té plotésoj€ dosjen e auditimit me t€ gjithé komponetet pérbérés/ pyetésoré/ ceklistat,
dokumentat justifikues, formularét statistikoré t€ matjes té suksesit dhe performancés si
dhe té inventarizojé até me qé€llim dorézimin né arkivén e institucionit;

€) pérdit€son rregullisht njohurité dhe aftésité profesionale, pér té garantuar cilésiné e

shérbimit;
f) kryen detyra té tjera té caktuara me ligj, akt nénligjor, urdhér té Prokurorit té
Pérgjithshém ose t€ Sekretarit t&€ Pérgjithshém.

G) Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit

T¢ gjithé kandidatét si mé sipér duhet t€ dorézojné dokumentacionin si mé poshté:

a.- Jetéshkrimin;

b.- Fotokopje té diplomés;

c.- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé€ vértetojné pérvojén né puné);

¢.- Cdo dokumentacion g€ vérteton eksperienca té tjera punésimi brenda ose jashté vendit, té
1€shuar nga punédhénési;

d.- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jet€shkrimin tuaj.

Kandidatét nga jashté shérbimit civil, pérve¢ sa mé sipér duhet té dorézojné€ dokumentacionin
si vijon:

a.- Fotokopje t€ let€rnjoftimit (ID);

b.- Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

c- Deshmi penalitetit

¢- Vertetim nga prokuroria/gjykata té gjendjes gjyqésore;

Meényra e dorézimit me posté ose e drejtpérdrejté né protokollin e institucionit me adresé:
Prokuroria e Pérgjithshme/Sektori i Burimeve Njerézore (konkurrimi pér vendin e punés né
pozicionin “specialist — auditues 1 brendshém”) me adresé: Rruga “Qemal Stafa, nr.1, Tirané.

1) Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét do t€ b&het népérmjet adresave té
email-, me mesazhe né numrin e celularit t€ kandidatit, n€ fagen e internetit dhe tek dera e
Prokuroris€ sé Pérgjithshme.

Pér me shume informacion pér Prokuroriné e Pérgjithshme dhe veprimtarine e saj mund te
vizitoni edhe fagen toné né€ internet: www.pp.gov.al.

PROKURORIA E PERGJITHSHME

TIRANE ME 09.02.2026



