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SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE
DHE PER PRANIMIN NE SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE EKZEKUTIVE (Specialist)

Njoftim pér vénd pune té liré né administraté né pozicionin “specialist- IT,
né Drejtoriné e Teknologjisé dhe Informacionit, né Prokuroriné e
Pérgjithshme.

Prokuroria e Pérgjithshme, shpall konkurrimin pér népunés civil t€ kategorisé ekzekutive, pér
véndin e punés né pozicionin “specialist - IT ”. Progedura e rekrutimit, pérzgjedhjes dhe
periudha e provés do té realizohet:

Pozicionet mé sipér, u ofrohen fillimisht né€punésve civilé¢ t€ s€ njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele!

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té jeté népunés civil 1 konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori;
b- Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
c- Té keté té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé mire”;

Vetém né rast se nga ky pozicion, né pérfundim té procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton
se ende ka pozicion vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé
pranimit n€ shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Data e dorézimit té dokumentave: 15.02.2026

*Afati i aplikimit dhe dorézimit té dokumentacionit Eshté i njéjté pér té dyja procedurat.

A) Konkurimi pér vendin e punés né pozicionin “specialist- IT” (specialist Administrim baza té
Dhénash) né Drejtorin€ e Teknologjis€ dhe Informacionit né Prokuroriné e Pérgjithshme Tirané, do
té bazohet né:

Ligjin nr.97/2016, *““Pér organizimin e funksionimin e Prokurorisé sé Pérgjithshme;
Ligjin nr.152/2013, ““Pér népunésin civil’’;

Njohurité bazé té gjuhés angleze.

Njohurité dhe mirémbajtjen e programeve;
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5. Njohurité mbi operimin dhe mirémbajtjen e shérbimeve web based;
6. Njohurité pér serverat, Windows ;

B) Konkurimi do té zhvillohet né€ dy faza:
i. Faza e paré:

- Verifikimi paraprak i kandidatéve pér plotésimin e kérkesave t&€ pérgjithshme dhe atyre té
vecanta t& pércaktuara n€ shpalljen pér konkurim

- Sektori 1 Burimeve Njerézore n€ baz¢ té€ dokumentacionit té paraqitur, jo mé€ voné se 5 (pesé€)
dit€ pune nga data e mbylljes se pranimit t& tyre, do t€ béj€ verifikimin paraprak t&€ kandidatéve,
qé pérmbushin kérkesat e pérgjithshme dhe t€ vecanta, t€ pércaktuara né€ shpalljen pér
konkurim

- Kandidatét g€ plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe t€ vecanta t€ pozicionit t€ punés,
renditen n€ njé€ listé sipas rendit alfabetik, e cila, administrohet né S.B.Nj dhe do té shpallet né
fagen zyrtare t€ internetit t€ Prokuroris€ s€ Pérgjithshme dhe né hyrjen kryesore t& Prokurorisé
sé Pérgjithshme.

- Kandidatét, qé nuk plotésojné kérkesat e pércaktuara né shpalljen pér konkurim, renditen né
njé listé t&€ veganté né t& cilén regjistrohen edhe arsyet e mosplotésimit t€ kétyre kérkesave. Kjo
list¢ nuk publikohet dhe administrohet né S.B.Nj e cila njofton né ményré individuale
kandidatét q€ nuk jané kualifikuar.

- Cdo kandidat ka t& drejté t€ paraqesé ankesé prané S.B.Nj, brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike
nga data e shpalljes sé€ listé€s. Ankuesi merr pérgjigje brénda 5 (pes€) dité€ve kalendarike nga
data e depozitimit té€ ankesés.

ii. Faza e dyté pérbéhet nga vlerésimi i kandidatéve qé pérfshin:

- Vlerésimin e jetéshkrimit té kandidatéve, q€ konsiston né vlerésimin e arsimit, té
eksperiencés, e trajnimeve, t&€ lidhura me fushén, si dhe vlerésimet e arritjeve vjetore.

- Vlerésimi me shkrim.

- Intervista e strukturuar me goj€.

C) Pranimi do t€ béhet pér 1 (nj€) vend pune né pozicionin “specialist- IT”.

() Pér pranimin né shérbimin civil, kandidati duhet t€ plotésojé kérkesat e pérgjithshme sipas
nenit 21, t€ ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si mé poshté:

- Té& jeté shtetas shqiptar.

- Té& keté zotési t& ploté pér t€ vepruar.

- Té zotéroj€ gjuhén shqipe, té shkruar dhe t€ folur.

- Té jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné t€ kryejé detyrén pérkatése.

- Té mos jeté i dénuar me vendim té formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje.

- Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk &shté shuar
sipas kéti ligji.



Kualifikimi arsimor:

Diplomé universitare n€ Informatiké, Inxhinieri Informatike/Kompjuterike,
Teknologji Informacioni
Diplomé e ciklit t&€ dyté (Master Profesional ose Shkencor)

Eksperienca profesionale:

Eksperiencé pune minimale 1 (nje) vit n€ administrimin dhe mirémbajtjen e rrjeteve
kompjuterike

Eksperiencé e provuar n€ administrimin e infrastrukturave IT né institucione publike
ose organizata t€ médha pérbén avantazh

Njohuri profesionale dhe teknike:

Njohuri mbi arkitekturén e rrjeteve kompjuterike LAN, WAN dhe MAN

Njohuri shumé té mira mbi protokollet e rrjetit: TCP/IP, DNS, DHCP, VLAN, NAT,
VPN

Aftési praktike né konfigurimin, administrimin dhe monitorimin e pajisjeve té rrjetit
(router, switch, firewall, access point)

Njohuri mbi sistemet operative Windows Server pérfshiré administrimin bazé dhe té
avancuar

Njohuri né administrimin e Active Directory, Group Policy, DNS dhe shérbimeve té
tjera té rrjetit

Njohuri mbi teknologjité e sigurisé sé€ rrjetit, pérfshiré firewall, IDS/IPS, segmentim
rrjeti dhe kontroll aksesesh

Njohuri mbi politikat e siguris€ s€ informacionit, standardet ISO/IEC 27001 dhe
praktikat mé t€ mira t&€ siguris€ kibernetike

Aftési né monitorimin e performancés s€ rrjetit, analizimin e log-eve dhe zgjidhjen e
problemeve teknike

Njohuri mbi procedurat e backup-it, arkivimit dhe rikuperimit té€ t€ dhénave

Njohuri bazé€ mbi virtualizimin (VMware, Hyper-V ose teknologji t€ ngjashme) dhe
infrastrukturat cloud pérbéjné avantazh

Aftési profesionale dhe personale:

Aft€si shumé t€ mira analitike dhe pér zgjidhjen e problemeve komplekse teknike
Aftési pér planifikimin, dokumentimin dhe raportimin e aktiviteteve teknike
Aftési pér t&€ punuar né€ grup, si dhe né ményré t€ pavarur

Aftési shumé té mira komunikimi, si verbal ashtu edhe me shkrim

Aftési pér t&€ menaxhuar situata emergjente

Pérgjegjshméri e larté, korrektési dhe respektim i afateve

Aftési pér té ruajtur konfidencialitetin e informacionit dhe té dhénave sensitive



Kérkesa shtesé:

e Certifikime profesionale n€ fushén e rrjeteve, siguris€ ose sistemeve (CCNA, CCNP,
Network+, MCSA, etj.) pérbéjné avantazh
e Njohuri t€ gjuhés angleze, vecanérisht pér terminologjiné teknike

Administratori 1 Sistemit éshté pérgjegjés pér administrimin, mirémbajtjen, siguriné dhe
funksionimin e géndrueshém t€ sistemeve informatike dhe serveréve té institucionit, duke
garantuar disponueshméring, integritetin dhe konfidencialitetin e t€ dhénave, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe politikat e sigurisé s€ informacionit.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

e Administron dhe mirémban sistemet operative té serveréve (Windows Server dhe/ose
Linux), duke siguruar funksionim té pandérpreré dhe performancé optimale

e Menaxhon instalimin, konfigurimin dhe pérditésimin e sistemeve operative,
aplikacioneve dhe shérbimeve té institucionit

e Administron pérdoruesit, grupet dhe té drejtat e aksesit n€ sistemet informatike, né
pérputhje me politikat e siguris€ dhe parimin e aksesit t& kufizuar

e Administron dhe monitoron shérbimet bazg t& sistemit, pérfshiré Active Directory,
DNS, DHCP, File Server, Print Server dhe shérbime té tjera t€ lidhura

e Zbaton politikat e siguris€ s€ informacionit dhe merr masa pér mbrojtjen e sistemeve
nga akseset e paautorizuara, malware, sulmet kibernetike dhe humbja e t€ dhénave

e Monitoron vazhdimisht performancén, kapacitetin dhe disponueshmériné e sistemeve,
duke identifikuar dhe adresuar né kohé problematikat teknike

o Harton, zbaton dhe mirémban procedurat e backup-it dhe rikuperimit té t€ dhénave,
duke garantuar vazhdimésiné e shérbimeve né rast incidentesh

e Administron mjediset e virtualizimit dhe serverét virtual€, sipas nevojave té
institucionit

o Kryen diagnostikimin dhe zgjidhjen e incidenteve teknike né nivel sistemi dhe serveri,
duke ofruar mbéshtetje teknike pér pérdoruesit dhe strukturat pérkatése

o Dokumenton konfigurimet e sistemeve, ndryshimet e kryera dhe procedurat teknike,
sipas standardeve té institucionit

o Bashképunon me administratorét e rrjetit dhe specialisté t€ tjeré IT pér garantimin e
funksionimit t€ integruar t€ infrastrukturés IT

e Merr pjesé né planifikimin dhe zbatimin e projekteve té reja teknologjike dhe
modernizimit t€ sistemeve ekzistuese

o Siguron pérputhshméring e sistemeve me standardet kombétare dhe ndérkombétare té
sigurisé s€ informacionit

o Ndjek dhe zbaton praktikat mé t&€ mira t&€ administrimit té sistemeve dhe rekomandimet
e siguris€ nga autoritetet pérkatése

o Respekton dhe zbaton rregullat e brendshme, aktet nénligjore dhe politikat e
institucionit

o Raporton periodikisht tek eprori pér gjendjen e sistemeve, incidentet e ndodhura dhe
masat e marra



D) Kérkesat e veganta t&€ grupit t€¢ administrimit t€ posagém jané:

e Prioritet jane certifikimet profesionale né€ fushén e rrjeteve, siguris€ ose sistemeve
(CCNA, CCNP, Network+, MCSA, etj.)
e Njohuri té gjuhés angleze, vecanérisht pér terminologjiné teknike

Administratori 1 Sistemit €shté€ pérgjegj€s pér administrimin, mirémbajtjen, sigurin€é dhe
funksionimin e géndrueshém té sistemeve informatike dhe serveréve té institucionit, duke
garantuar disponueshmériné, integritetin dhe konfidencialitetin e t€ dhénave, né pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi dhe politikat e siguris€ s€ informacionit.

- T€ zotéroj€ gjuhén e huaj anglisht.
- T¢ keté aftési t€ mira komunikimi dhe t€ punés né grup.

Prioritet kané kandidaté qe kané certifikata né administrimin e bazave té té dhénave.

Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit

Té¢ gjithé kandidatét si mé sipér duhet t€ dorézojné dokumentacionin si mé poshté:

a.- Jetéshkrimin;

b.- Fotokopje té diplomés;

c.- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé€ vértetojné pérvojén né puné);

¢.- Cdo dokumentacion g€ vérteton eksperienca té tjera punésimi brenda ose jashté vendit, té
l&€shuar nga punédhénési;

d.- Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jet€shkrimin tua;.

Kandidatét nga jashté shérbimit civil, pérvec sa mé sipér duhet t& dorézojné dokumentacionin
si vijon:

a.- Fotokopje té leté€rnjoftimit (ID);

b.- Vértetim té gjendjes shéndetésore;

c.- Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;

Meényra e dorézimit me posté ose e drejtpérdrejté né protokollin e institucionit me adresé:
Prokuroria e Pérgjithshme/Sektori i Burimeve Njerézore (konkurimi pér vendin e punés né
pozicionin “specialist — IT”) me adresé: Rruga “Qemal Stafa, nr.1, Tirané. email:

info@pp.gov.al;

Meényra e vlerésimit té kandidatéve:

- Vlerésimi 1 jetéshkrimit t&€ kandidatéve, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té
eksperiencés e t€ trajnimeve, t€ lidhura me fushén, si dhe vleresimet e arritjeve vjetore;



- Vlerésimi me shkrim;
- Intervista e strukturuar me gojé.
- Totali 1 pikéve t€ vlerésimit t€ kandidatéve €shté 100, t€ cilat ndahen pérkatésisht:

1) Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét do t€ béhet népérmjet adresave té
email-, me mesazhe né numrin e celularit, n€ fagen e internetit dhe tek dera e Prokurorisé sé
Pérgjithshme.

Pér mé shumé informacion pér Prokuroriné e Pérgjithshme dhe veprimtariné e saj mund t&
vizitoni edhe fagen toné né€ internet: .pp.gov.al

PROKURORIA E PERGJITHSHME

TIRANE ME 23.01.2026



